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RESUMEN CURRICULAR 





Nombres: 			Jafet A. García S.			


Cedula de Identidad:		V.- 20.281.251.


Edad:				20 años.


Nacionalidad:			venezolana.


Dirección de vivienda:		Av. 17, Los Haticos calle 120 la Esmeralda, Maracaibo - Edo. Zulia


Estado Civil:			Soltero


Teléfonos:			(0426)-3058898


Correo				gran782@gmail.com





DATOS PERSONALES














EDUCACIÓN FORMAL














Educación Universitaria:     Universidad Dr. Rafael Belloso Chacín.


                        Ingeniero Industrial





Educación Técnica:      Instituto Universitario Jesús Enrique Lossada.


                                            T.S.U. en Administración de Personal.








EXPERIENCIA LABORAL














PDVSA – PETROREGIONAL DEL LAGO.


Cargo: Pasante de Planificación y Gestión


Tutor Industrial: Ing. Rubén de Barrios 


Contacto: 0426-5675406 / debarriosr@petroregional.pdvsa.com


Periodo: 8 semanas (03/09/2012 - 26/10/2012)


Extensión: 8 semanas (29/10/2012 – 21/12/2012)


Dirección de Construcción y Mantenimiento del Ejército -  Zulia


Cargo: Pasante de Seguridad y Calidad de Vida.


Tutor Industrial: Lcdo. Machado Bladimiro (SM/1RA)


Contacto: 0416-5612301


Periodo: 6 semanas (21/11/2011  - 09/01/2012)














REFERENCIAS PERSONALES














Lcdo. Bladimiro Machado (SM/1RA)


Ocupación: Militar activo 


Contacto: 0416-5612301


Ing. Suleima Aristimuño 


Ocupación: Directora de la escuela de Ingeniería Industrial - Urbe


Contacto: 0414-6456597


Eco. Ávila Yajaira. 


Ocupación: Directora del Iujel – Campus Maracaibo.


Contacto: 0414-6093104.











Urbe: English as a Second Language. Level 15/16


IAT Consulting Group: Operador de Equipos de Perforación y Reacondicionamiento de Pozos.  20/01/2013 – 25/01/2013


IAT Consulting Group: Simulación, Optimización, Evaluación y Diseño de pozos petroleros y gasiferos con Wellflo. 30/11/2012 – 02/12/2012


Manny Ron Consultores: Izamiento de Carga 07/11/2012 – 09/11/2012


Manny Ron Consultores: Aplicación práctica de la Lopcymat y su reglamento. 30/10/2012


Manny Ron Consultores: Exposición al Sulfuro de Hidrógeno. 28/09/2012


PDVSA - Petroregional del Largo.: Evaluación de Atmósferas peligrosas y procedimientos de trabajo. 20/09/2012 – 21/09/2012


PDVSA - Petroregional del Largo: Notificación de peligros y Riesgos ocupacionales 06/09/2012


Sketch: Congreso de Ingeniería Industrial. 19-07-2012 – 22-07-2012


Sena – Colombia :  Salud Ocupacional 22/05/2012 – 04/07/2012


LUZ: Gestión integrada de inventarios en la cadena de suministros. Duración ocho horas 23/06/2012


Sena – Colombia: Métodos de Trabajo. 12/04/2012 - 11/05/2012.


Soitsha: Seguridad Total, Seguridad y Salud Ocupacional en una economía verde 27/04/2012


Colegio de Lic. en RR.II. y de RR.HH.: Cálculo de prestaciones sociales. 31/03/2012 


CPG-International: 12 claves para un Gerente Eficaz. 06/03/2010.


Urbe: Segundas Jornadas Internacionales de Seguridad y Salud Laboral 14/11/2009


Cefae: Operador Técnico Computarizado. 31/08/2007 – 15/12/2007 





FORMACIÓN CONTINUA











INVESTIGACIONES DESARROLLADAS











Redistribución Física y Ampliación de los Almacenes de la Empresa Soldaduras y Construcciones de Venezuela, C.A. Trabajo Especial de grado presentado para optar al título de Ingeniero Industrial - 2012





Propuesta para la Construcción de una Ecoaldea para una comunidad indígena en Neima, Municipio Guajira del Estado Zulia.  Presentada ante el premio Odebrecht para el Desarrollo Sostenible Venezuela – 2012 (Finalista)





Inteligencia Emocional y Conflicto Organizacional en el Personal Administrativo de la Primera División Regional de Ingeniería Zulia. Trabajo Especial de grado presentado para optar al título de T.S.U. en Administración de Personal – 2012.














EXTRA CURRICULAR











Conocimientos en Microsoft Office.


Conocimientos en Microsoft Visio.


Conocimientos en Microsoft Project.


Conocimientos en Microsoft Visual Basic.


Conocimientos en Microsoft Access.


Conocimientos en Autocad.


Creativo, Comunicador, Objetivo, Auditivo, Visual, Proactivo, Dinámico, Prudente, Justo, Perseverante e Innovador.


Valores de solidaridad, comunitario, emprendedor, colaborador, comprometido con las causas sociales y ambientales.


Dispuesto a recibir entrenamiento, viajar a cualquier destino nacional e internacional.








